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Työllisyyden edistämisen kohdeavustushaku 2025 

� Työllisyyden edistämisen kohdeavustukset ajalle 1.4.–31.12.2025 olivat haettavina 
13.1.–2.2.2025. Hakemuksia vastaanotettiin yhteensä 24 ja haettujen avustusten 
yhteissumma oli 1 144 475 euroa. 

� Avustusta voidaan myöntää toimintaan, joka tähtää tamperelaisten työttömien 
työnhakija-asiakkaiden työllistymiseen. Toiminnan tulee olla Tampereen strategian 2030 
mukaista. Toimijakohtainen avustussumma voi olla enintään 60 000 euroa. 

� Avustuksia voivat hakea voittoa tavoittelemattomat yhdistykset ja yhteisöt. Avustusta 
myönnetään aidossa työympäristössä tapahtuvaan toimintaan, joiden tavoitteena on 
asiakkaiden sijoittuminen avoimille työmarkkinoille. Tavoitteena voi olla myös 
työllistymistä edistävien palvelujen laadun kehittäminen ja toiminnan vaikuttavuuden 
parantaminen. 
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Myöntämisen perusteita 
� Avustettavaksi esitettävät toiminnot sisältävät avoimille työmarkkinoille

työllistymistä edistäviä toimenpiteitä, joissa myös vieraskieliset on huomioitu. 
� Arvioinnissa ja valinnassa on kiinnitetty huomiota hankkeen kohderyhmän lisäksi

toimintaideaan, määrällisiin ja laadullisiin tavoitteisiin, toteutettavuuteen sekä
kohderyhmän ohjaukseen ja ammatillisten valmiuksien lisäämiseen. 

� Avustuksen myöntäminen edellyttää hakijalta omarahoitusosuutta. Avustusta ei
myönnetä Tampereen kaupungin kumppanuusavustuksen saajille. 

� Avustettavilla hankkeilla on mahdollista tavoittaa 641 työnhakija-asiakasta 1.4.– 
31.12.2025. 

� Työllisyyden edistämisen kohdeavustusta esitetään hakemuksen perusteella
täysimääräisenä 9 hankkeelle ja 4 hankkeelle 64%:lla haetusta 
avustussummasta. 
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Avustusta ei myönnetä 

� Toiminnan jatkuvaan
rahoittamiseen. 

� Toimintaan, jota tuetaan muulla
kaupungin avustuksella. 

� Toimintaan, joka tuottaa voittoa tai
jonka keskeinen tarkoitus on
varainhankinta. 

� Yrityksille, yksityishenkilöille ja
kaupungin yksiköille. 

� Investointeihin ja kiinteän tai
irtaimen omaisuuden hankintaan 
tai perusparantamiseen. 
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Hankehakemusten pisteytys 

� Omarahoitus pisteet 0-5 
� Laadulliset tavoitteet pisteet 1-5 
� Määrälliset tavoitteet pisteet 1-5 
� Opinnollistaminen/osatutkinnot pisteet 0-3 
� Jatko-ohjaus pisteet 0-5 
� Tärkeimmät yhteistyömuodot pisteet 1-3 
� Innovatiivisuus pisteet 1-3 
� Tarpeellisuus pisteet 1-3 
� Toteutettavuus/yleisvaikutelma pisteet 1-3 
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AVUSTUSESITYS 2025 
Järjestö Hanke Pisteet Asiakas lkm Haettu € Ehdotus € 

Mielen ry Työpolku auki 28 50 60 000 60 000 
Nokian Väliasema ry Menossa työelämään 26 60 60 000 60 000 
Pirkanmaan kierrätys ja työtoiminta ry Kierrätys toimeksi 3.0 24 46 40 000 40 000 
Nextiili ry Tekstiiliä kierrättäen työelämään 24 37 35 600 35 600 
Silta-Valmennusyhdistys ry Tuumasta duuniin 23 45 50 000 50 000 
Valo-Valmennusyhdistys ry Kohti työtä 22 40 32 000 32 000 
Pirkanmaan rakennuskulttuuriyhdistys ry Piirun työllistämistoiminta 22 50 60 000 60 000 
Jakamisen Paikka ry Yhdessä työpolulle 20 50 60 000 60 000 
Nauha ry FRWRD 2.0 20 75 60 000 60 000 
Setlementti Tampere ry Työstä Osallisuuteen 2.0 18 60 60 000 38 800 
ViaDia Pirkanmaa ry Työstä osallisuuteen 2.0 18 60 40 600 26 000 
Tampereen startuptukiyhdistys ry Kasvuhuoneilmiö - luodaan arvokasta ja kestävää työtä 17 60 60 000 38 800 
Kansalaistalo Mansikkapaikka ry Mansikkapaikan Polku – Kohti työtä ja yhteisöä 16 8 60 000 38 800 

641 678 200 600 000 6



 

AVUSTUSTA EI ESITETÄ 

Järjestö Hanke Pisteet Asiakas lkm Haettu € Ehdotus € 

Ehkäisevä Päihdetyö EHYT ry Kohtaamispaikka Elokolo välityömarkkinoilla työskentelevien 
ohjaaminen 15 15 60 000 0 

Siskot ja Simot ry Yhteisöllinen Välittämisen keikka -toiminta vahvistamassa 
työllistymistä 15 20 37 200 0 

Tampereen työvalmennussäätiö Syke sr Tunnista-toimi-työllistä -hanke 14 35 40 000 0 
KorentoArt ry Porttiteoria 12 8 60 000 0 
Mahdollisuuksien Talo ry Karteroopi 11 4 35 500 0 
Legioonateatteri ry TYÖN kautta - kiinni TYÖHÖN -hanke 10 10 30 000 0 
Transfeminiinit ry TransDuuni! 10 20 28 000 0 
Lähi-idän naisten yhdistys ry Yalla - Maahanmuuttajat työelämään 10 50 60 000 0 
Tampereen venäläinen klubi ry 9 180 60 000 0 
Bloom ry Bloom Forward 9 60 33 145 0 
TamRoma ry MOKU työllistämishanke 9 20 60 000 0 
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Järjestön nimi Omarahoitus 
Laadulliset 
tavoitteet 

Määrälliset 
tavoitteet 

Opinnollis-
taminen Jatko- ohjaus 

Tärkeimmät 
yhteistyö 
muodot

Innovatiivisu 
us Tarpeellisuus 

Toteutettavu 
us / 

yleisvaikutel 
ma

Pisteet 
yhteensä 

0 - 5 1 - 5� 1 - 5 0 - 3 0 - 5 1 - 3 1 - 3 1 - 3 1 - 3 

Mielen ry 2 4 4 2 4 3 3 3 3 28
Nokian Väliasema ry 
Pirkanmaan kierrätys ja työtoiminta 
ry 

5

3

2

4

5

4

2

2

3

1

3

3

1

2

2

2

3

3

26

24
Nextiili ry 1 3 3 2 5 2 2 3 3 24
Silta-Valmennusyhdistys ry 2 2 4 2 3 3 2 3 2 23
Valo-Valmennusyhdistys ry 
Pirkanmaan 
rakennuskulttuuriyhdistys ry 

1

2 

3

2

4

4

1

2

4

2

3

3

2

2

2

2

2

3

22

22
Jakamisen Paikka ry 1 2 4 3 3 2 1 2 2 20
Nauha ry 1 1 5 3 4 1 1 2 2 20
Setlementti Tampere ry 2 2 4 2 1 2 2 1 2 18
ViaDia Pirkanmaa ry 1 2 4 2 2 2 2 1 2 18
Tampereen startuptukiyhdistys ry 1 2 2 0 2 3 3 2 2 17
Kansalaistalo Mansikkapaikka ry 2 1 1 1 3 2 2 2 2 16
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Toteutettavu 

Järjestön nimi Omarahoitus 
Laadulliset 
tavoitteet 

Määrälliset 
tavoitteet 

Opinnollis-
taminen Jatko- ohjaus 

Tärkeimmät 
yhteistyö 
muodot

Innovatiivisu 
us Tarpeellisuus 

us / 
yleisvaikutel 

ma
Pisteet 

yhteensä 

0 - 5 1 - 5� 1 - 5 0 - 3 0 - 5 1 - 3 1 - 3 1 - 3 1 - 3 

1 1 2 2 3 1 1 2 2 15 
Siskot ja Simot ry 
Tampereen työvalmennussäätiö 
Syke sr 

1 

2 

2 

1 

1 

1 

1 

2 

2 

1 

2 

2 

1 

2 

2 

1 

2 

2 

14 

14 
KorentoArt ry 3 1 1 2 1 0 1 2 1 12 
Mahdollisuuksien Talo ry 1 1 1 2 1 1 1 2 1 11 

Legioonateatteri ry 1 1 1 2 1 0 1 2 1 10

Transfeminiinit ry 1 1 1 1 1 1 2 1 1 10

lähi-idän naisten yhdistys ry 1 2 1 0 1 1 1 1 2 10 
Tampereen venäläinen klubi ry 3 1 1 0 1 0 1 1 1 9 
Bloom ry 1 1 1 0 1 2 1 1 1 9 
TamRoma ry 2 1 1 2 1 0 1 0 1 9 
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Ehkäisevä Päihdetyö EHYT ry

Siskot ja Simot ry

Tampereen työvalmennussäätiö
Syke sr

TamRoma ry



HANKEKUVAUKSET,
JOILLE ESITETÄÄN 
AVUSTUSTA 

107.3.2025 Kuva: Skyfox / Marko Kallio 



Hanke Tavoite Haettu 
summa € 

Esitys € 

Mielen ry Hankkeessa valmennetaan työnhakija-asiakkaita avoimille 
työmarkkinoille yritys- ja järjestötyön keinoin. Hankkeessa voi 

Hankkeessa tarjotaan asiakkaille työkokeilupaikka aitoa 
työelämää simuloivassa työpajaympäristössä sekä 60 000 60 000 

Työpolku auki 
suorittaa tutkinnonosia ja työkokeilujakson sekä tarjotaan 
työhaastattelukokemus yhteistyöyrityksessä. 

edistetään asiakkaiden työelämävalmiuksia ja tuetaan 
työllistymistä avoimille työmarkkinoille. Asiakas lkm: Pisteet: 

50 28 

Nokian Väliasema ry Hanke vahvistaa maahanmuuttajien, varsinkin naisten, 
 työllisyyttä, työllisyyttä tukevia valmiuksia, kielitaitoa ja 

Tavoitteena on maahanmuuttajien, varsinkin naisten, 
työllistyminen ja integroituminen yhteiskuntaan. 60 000 60 000 

Menossa työelämään 
osallisuutta. Toiminta tapahtuu Väliasemalla työkokeilussa tai 
palkkatukityössä avoimia vastaavia työtehtäviä suorittaen ja 

 tavoitteena on integroida maahanmuuttajia yhteiskuntaan työn 
ja kokonaisvaltaisen tuen avulla. 

Vahvistamme työllisyyttä tukevia valmiuksia, kielitaitoa ja 
osallisuutta. Asiakkaina myös kantasuomalaisia 
pitkäaikaistyöttömiä, vaikeasti työllistyviä. Asiakas lkm: 

60 
Pisteet: 
26 

Pirkanmaan kierrätys ja 
työtoiminta ry 

Hanke työllistää kierrätyskeskuksissa tamperelaisia 
pitkäaikaistyöttömiä sekä työhön paluuta tekeviä henkilöitä 

 tarjoamalla heille aidon työssäoppimisympäristön, joka 

Hankkeen tavoitteena on kehittää työhön poluttamisen 
keinoja yhdessä Lielahden alueen yrittäjien kanssa ja jatkaa 
Workpilots –keikkatyöalustan kehittämistä yhdessä muiden 

40 000 40 000 

Kierrätys toimeksi 3.0 
mahdollistaa polun työelämään. Hankkeessa tarjotaan 
palkkatukityön ja työkokeilun ohessa työhönvalmennusta, 
työnhakua ja digivalmennusta. 

yhdistysten ja yritysten kanssa. Palkkatukijakson aikana 
pyritään löytämään työkykyä ja voimavaroja huomioiva 
täsmätyö avoimilta työmarkkinoilta. 

Asiakas lkm: 
46 

Pisteet: 
24 
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40 000 40 000

Esitys €

Asiakas lkm:
46

Pisteet:
24

Kuvaus



Hanke Kuvaus Tavoite Haettu 
summa € 

Esitys € 

Nextiili ry Hankkeessa tuetaan heikentyneessä työmarkkinatilanteessa 
olevien työttömien työnhakijoiden työllistymistä tarjoamalla 

Tavoitteena on asiakkaiden työkyvyn vahvistuminen ja 
avoimien työmarkkinoiden kannalta olennaisen osaamisen 35 600 35 600

Tekstiiliä kierrättäen 
työelämään 

työkokeilu- ja palkkatukijaksoja aidossa työelämäympäristössä 
yksilövalmentajan tukemana kohti avoimia työmarkkinoita. 

ja kokemuksen saaminen. Hankkeessa tarjotaan 
työhaastattelukokemuksia sekä tehdään yhteistyötä 
Lielahden alueen yrittäjien kanssa asiakkaiden 
poluttumiseksi työhön avoimille työmarkkinoille. 

Asiakas lkm: 
37 

Pisteet: 
24 

Silta-Valmennusyhdistys ry Hankkeessa ohjataan tuetusti välityömarkkinoiden kautta 
työelämään tai ammattiin ja/tai työllistymiseen valmistavaan 

Toiminnan tarkoituksena on tukea 
työttömiä työnhakija-asiakkaita työkokeilun tai palkkatuetun 50 000 50 000 

Tuumasta duuniin 
koulutukseen työttömiä työnhakijoita työkokeilun, 
palkkatukityön sekä opinnollistamisen avulla. 

työn kautta avoimille työmarkkinoille tai koulutukseen. 
Lisäksi huomioidaan matalan kielitaidon omaavat henkilöt. Asiakas lkm: Pisteet: 

45 23 

Valo-Valmennusyhdistys ry Hankkeessa tuetaan yksilöohjauksen keinoin 
työpajaympäristössä sekä ulkopuolisilla työnantajilla 

Hanke tarjoaa tuettuja työkokeilu- ja palkkatukipaikkoja 
 sekä ohjaa asiakkaita ulkopuolisiin työpaikkoihin ja 32 000 32 000 

Kohti työtä 
vieraskielisiä, pitkäaikaistyöttömiä sekä nuoria työnhakijoita, 
jotka tarvitsevat työllistymisvalmiuksia ja tukea työmarkkinoille 
pääsyssä työkokeilun, palkkatukityön sekä opinnollistamisen 
avulla. 

koulutuspolkuihin sekä vahvistetaan yhteistyötä paikallisten 
työnantajien ja yritysten kanssa rekrytointimahdollisuuksien 
kehittämiseksi. Asiakas lkm: 

40 
Pisteet: 
22 
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Esitys €

32 000 32 000

Asiakas lkm:
40 Pisteet:

22



Hanke Kuvaus Tavoite Haettu 
summa € 

Esitys € 

Pirkanmaan 
rakennuskulttuuriyhdistys ry 

Piirun työllistämistoiminta 

Hanke tarjoaa korjausrakentamisen eri alojen osaajille 
mahdollisuuden työkokeiluun tai palkkatukityöhön, johon 
yhdistetään työssäoppimista ja palkkatuella työllistettyjen on 
mahdollista suorittaa opintoja oppisopimuksella. Hanke 
kehittää mentorointimallia vanhan mestari-kisälli-oppipoika-

 oppimismallin pohjalta yhdessä yritysten kanssa. 

Hankkeen tavoitteena on tukea korjausrakentamisen eri 
alojen työttömien työnhakijoiden työmarkkinavalmiuksia ja 
ammatillista osaamista sekä edistää heidän työllistymistään 
avoimille työmarkkinoille. Lisäksi tavoitteena tehostaa 
työntekijän siirtoa siirtosopimuksella yrityksiin. 

60 000 

Asiakas lkm: 
50 

60 000 

Pisteet: 
22 

Jakamisen Paikka ry 

Yhdessä työpolulle  

Hanke on suunnattu maahanmuuttajille ja heikentyneessä 
työmarkkina-asemassa oleville, erityistä tukea tarvitseville ja  
pitkään työttömänä olleille, joiden työllistymistä avoimille 
työmarkkinoille tuetaan työkokeilujen sekä opinnollistamisen 
avulla. 

Hankkeen tavoitteena on vahvistaa osallistujien 
ammattiosaamista, kielitaitoa, työelämävalmiuksia,  
digitaitoja sekä kehittää vaikuttavuutta vahvistamalla 
yhteistyötä yritysten ja koulutuksenjärjestäjien kanssa 
työllistymispolkujen kehittämiseksi avoimille  
työmarkkinoille. 

60 000 

Asiakas lkm: 
50 

60 000 

Pisteet: 
20 

Nauha ry 

FRWRD 2.0 

Hanke tarjoaa työkokeilun ja palkkatuen avulla monipuolisia 
työtehtäviä, opinnollistamista, tavoitteellisia jatkosuunnitelmia, 
sekä työelämävalmiuksien parantamista ja suunnattu heikossa 
työmarkkina-asemassa oleville työttömille työnhakijoille, 
maahanmuuttajille sekä ilman koulutusta oleville. 

Hankkeen tavoitteena on työllistymisen, koulutukseen 
hakeutumisen tai yrittäjyyden tukeminen. Asiakkaalle 
tarjotaan työkokemusta aidossa työympäristössä käytännön 
oppimisen kautta, hyödynnetään yksilö- ja 
ryhmävalmennusta hankejakson aikana ja sen jälkeen sekä 
tuetaan avoimille työmarkkinoille sijoittumista. 

60 000 

Asiakas lkm: 
75 

60 000 

Pisteet: 
20 
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Pirkanmaan
rakennuskulttuuriyhdistys ry

Piirun työllistämistoiminta

60 000

Pisteet:
22

Jakamisen Paikka ry

Yhdessä työpolulle

60 000

Pisteet:
20

Nauha ry

FRWRD 2.0

60 000 60 000
Pisteet:
20

Esitys €



Hanke Kuvaus Tavoite Haettu 
summa € 

Esitys € 

Setlementti Tampere ry 

Työstä Osallisuuteen 2.0 

Setlementti Tampereen ja Via Dia Pirkanmaan yhteishanke, 
jonka kohderyhmänä ovat heikossa työmarkkinatilanteessa 
olevat tamperelaiset työnhakijat. Hankkessa tarjotaan 

 työkokeilua, palkkatukityötä sekä yksilövalmennusta. 
Yhteishankkeen koordinoinnista vastaa Setlementti Tampere 
ry. 

Hankkeen tavoitteena on ensisijaisesti mahdollistaa 
työttömien asiakkaiden työllistyminen avoimille 
työmarkkinoille vahvistamalla hänen ammatillista 
osaamistaan, suomen kielen taitoaan, digitaitoja ja/tai 
työelämän tuntemusta. 

60 000 

Asiakas lkm:
60 

38 800
(64%)

Pisteet: 
18 

ViaDia Pirkanmaa ry 

Työstä Osallisuuteen 2.0 

Setlementti Tampereen ja Via Dia Pirkanmaan yhteishanke, 
jonka kohderyhmänä ovat heikossa työmarkkinatilanteessa 
olevat tamperelaiset työnhakijat. Hankkessa tarjotaan 

 työkokeilua, palkkatukityötä sekä yksilövalmennusta. 
Yhteishankkeen koordinoinnista vastaa Setlementti Tampere 
ry. 

Hankkeen tavoitteena on ensisijaisesti mahdollistaa 
työttömien asiakkaiden työllistyminen avoimille 
työmarkkinoille vahvistamalla hänen ammatillista 
osaamistaan, suomen kielen taitoaan, digitaitoja ja/tai 
työelämän tuntemusta. 

40 600 

Asiakas lkm:
60 

26 000
(64%)

Pisteet: 
18 

Tampereen 
startuptukiyhdistys ry 

Kasvuhuoneilmiö - luodaan 
arvokasta ja kestävää työtä 

Hanke keskittyy työllistämiseen edistämällä ja tukemalla 
työnantajien ja työntekijöiden yhteistyöprojekteja ja keskiössä 
on kansainvälis- ja maahanmuuttajataustaisten työntekijöiden 
integroiminen suomalaiseen työelämään. Hanke tarjoaa 
työnhakijoille mahdollisuuden osallistua vähintään kuukauden 
mittaiseen työkokeiluun tai harjoitteluun. 

Hankkeen tavoitteena on tukea yritysten innovaatioiden 
kehittymistä yhteiskehittämisen menetelmin, jonka avulla 
voidaan synnyttää uusia työmahdollisuuksia avoimille 
työmarkkinoille ja työllistyä yhteiskehittämisen kautta 
syntyneisiin projekteihin. 

60 000 

Asiakas lkm:
60

38 800
(64%)

Pisteet: 
17 

Kansalaistalo Mansikkapaikka 
ry 

Mansikkapaikan Polku – Kohti 
työtä ja yhteisöä 

Hanke tarjoaa työmahdollisuuksia työttömille työnhakijoille ja 
osa työtehtävistä soveltuu myös heikommin suomea puhuville. 
Toteutus sisältää työkokeilujen ja palkkatukityön lisäksi 

 opinnollistamista, oppisopimuskoulutusta sekä digitaalista 
teknistä tukea työpaikalla. 

Hankkeen tavoitteena on rakentaa ja vahvistaa jatkopolkuja 
kohti avoimia työmarkkinoita tarjoamalla käytännön 

 kokemusta työelämästä, vertaistukea ja mahdollisuuden 
kehittää työnhakutaitoja kannattelevassa ympäristössä. 
Hanke luo kestäviä verkostoja ja polkuja avoimille 
työmarkkinoille, tukea työllistymiseen ja elämänhallintaan 
sekä pitkäaikaisempaa yhteisöllistä tukea osallistujille. 

60 000 

Asiakas lkm: 
8 

7.3.2025 

38 800 
(64%) 

Pisteet: 
14

16 

Kansalaistalo Mansikkapaikka
ry

Mansikkapaikan Polku – Kohti
työtä ja yhteisöä

60 000 38 800
(64%)

Asiakas lkm:
8

Pisteet:
16
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HANKEKUVAUKSET,
JOILLE EI ESITETÄ 
AVUSTUSTA 
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Hanke Kuvaus Tavoite Haettu 
summa € 

Esitys € 

Ehkäisevä Päihdetyö EHYT ry Hanke on suunnattu tamperelaisille vaikeasti työllistyville 
 työnhakija-asiakkaille, joilla on tarve parantaa 

Hankkeen tavoitteena on kirkastaa osallistujien 
jatkosuunnitelmia sekä kehittää osaamista tuetusti kohti 60 000 0 

Kohtaamispaikka Elokolo 
välityömarkkinoilla 
työskentelevien ohjaaminen 

työllistymismahdollisuuksiaan sekä edistää työkykyään 
työkokeilujen ja palkkatukityön aikana. 

avoimia työmarkkinoita. Hankkeen tavoitteena on lisäksi 
laatia Voimaannu työssä –käsikirjan versio työkokeilujen 
ohjaamiseen sekä kehittää opinnollistamisen keinoja ja 
jatkopolkuja työmarkkinoille. 

Asiakas lkm: 
15 

Pisteet: 
15 

Siskot ja Simot ry Hanke on suunnattu heikentyneessä työmarkkinatilanteessa 
oleville, erityistä tukea tarvitseville ja pitkään työttömänä 

Tavoitteena on paikallisen työllistämispolun kehittäminen ja 
jatkopoluttaminen jakson jälkeen kohti avoimia 37 200 0 

Yhteisöllinen Välittämisen 
keikka -toiminta vahvistamassa 
työllistymistä 

olleille tarjoamalla monipuolista työkokemusta ja 
työelämätaitoja ikäihmisten kohtaamisen toiminnassa 
työkokeiluilla ja palkkatukityössä. 

työmarkkinoita, työkokeilussa olevien asiakkaiden 
työelämätaitojen vahvistaminen sekä aitojen 
työelämäkokemusten mahdollistaminen. Asiakas lkm: 

20 
Pisteet: 
14 

Tampereen 
työvalmennussäätiö Syke sr 

Hanke on suunnattu työttömille työnhakijoille, jotka saadaan 
todennäköisimmin säännöllisellä sparrauksella työelämään tai 
koulutukseen. Painopisteenä työllistymisessä on tukea 

Hanke tarjoaa yksilö- ja ryhmämuotoista 
työhönvalmennusta. 40 000 0 

Tunnista-toimi-työllistä -hanke 
tarvitsevien työnhakijoiden työllistymisen nopeuttaminen 
valmennuksen avulla. Asiakas lkm: 

35 
Pisteet: 
14 

KorentoArt ry  Hanke tarjoaa työkokeilujaksoja 29–35-vuotiaille aikuisille, joilla 
ei ole lainkaan tai vain vähän työkokemusta ja jotka käyttävät 

Hankkeen tavoitteena on luoda KorentoArt ry:lle 
työkokeilumalli sekä aloittaa yhteistyö Tredun kanssa 60 000 0 

Porttiteoria 
satunnaisesti laittomia päihteitä. Hankkeeseen osallistuvat 
tunnistavat omia työelämätaitojaan, päivittävät 

 työnhakuasiakirjat, hakevat tuetusti työ- tai opiskelupaikkaa 
  sekä osallistuvat työkokeilumallin kehittämiseen osallistumalla 

toimintaan. 

opinnollistamisen mahdollistamiseksi. 

Asiakas lkm: 
8 

7.3.2025 

Pisteet: 
12 

16 

Hanke



Hanke Kuvaus Tavoite 

Mahdollisuuksien Talo ry Hankkeen kohderyhmänä ovat vaikeassa työllisyystilanteessa 
 olevat henkilöt, joilla on haasteellista löytää työtä, 

 Toiminta toteutetaan autenttisessa työympäristössä, jossa 
keskitytään erityisesti työyhteisössä toimimiseen ja 35 500 0 

Karteroopi 
opiskelupaikkaa tai suuntaa elämälleen. Toiminta tarjoaa 
paikkoja työkokeilussa ja työharjoittelussa sekä mahdollistaa 
tutkinnon osien suorittamisen. 

asiakkaiden kohtaamiseen, jolla pyritään lisäämään 
asiakkaan osallisuuden kokemusta ja halua osallistua 
ympäröivän yhteiskunnan toimintaan. Lisäksi asiakas saa 
työkaluja arjen ja elämänhallintaan ja/ tai pääsee 
työllistymis- tai koulutuspolun alkuun. 

Asiakas lkm: 
4 

Pisteet: 
11 

Legioonateatteri ry  Legioonan työpajat on suunnattu ensisijaisesti 18–30-vuotiaille 
koulu- ja työmarkkinoiden ulkopuolella oleville nuorille. 

Hankkeen tavoitteena on ryhmäprosessin rinnalla oppia 
ryhmälähtöisen teatteriesityksen valmistusprosessi alusta 30 000 0 

TYÖN kautta - kiinni TYÖHÖN -
hanke 

Toiminta on ryhmämuotoista kuntoutusta/valmennusta 
kuntouttavan työtoiminnan sopimuksilla. 

loppuun sekä tuotannon prosessi. 

Asiakas lkm: 
10 

Pisteet: 
10 

Transfeminiinit ry Hanke on jatko vuonna 2024 toteutetulle pilottihankkeelle, 
jossa kehitettiin konseptia transnuorten työllistymistä 

Hankkeella luodaan transnuorille turvallinen työ- ja 
toimintaympäristö, joka luo hyvän alustan osaamisen 28 000 0 

TransDuuni! 
vahvistavasta työpajatoiminnasta. Hankkeessa kehitetään 
pilottihankkeen työpajatoiminnan konseptia eteenpäin, ja 
jatketaan työtä transnuorten työelämään siirtymisen 
helpottamiseksi. 

kehittämiselle ja omien haasteiden tunnistamiselle. 

Asiakas lkm: 
20 

Pisteet: 
10 

Lähi-idän naisten yhdistys ry  Hanke pyrkii edistämään erityisesti maahanmuuttajataustaisten 
työttömien työnhakijoiden työllistymistä ja parantamaan 

Toiminnan tavoitteena on vahvistaa osallistujien 
ammattitaitoa, tunnistaa erilaisia taitoja ja kykyä sekä 60 000 0 

Yalla - Maahanmuuttajat 
työelämään 

heidän työllistymis- ja opiskeluedellytyksiään. Hankkeen aikana 
tarjotaan yksilöllistä valmennusta työ-, opiskelu- tai 
työkokeilupaikan löytämiseksi. 

edistää siirtymää työmarkkinoille tai koulutukseen. 

Asiakas lkm: 
50 

Pisteet: 
10 
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60 000 0

Asiakas lkm:
50 Pisteet:

10

Haettu 
summa € 

Esitys €



Hanke Kuvaus Tavoite Haettu 
summa € 

Esitys € 

0 Tampereen venäläinen klubi 
ry 

Hanke on suunnattu Pirkanmaalla asuville venäjänkielisille 
maahanmuuttajataustaisille aikuisille. Hanke toteutetaan 
neuvonta- ja ohjauspalveluna, jossa asiakkaat voivat venäjäksi 

Tavoitteena on löytää mahdollisimman monelle 
maahanmuuttajalle työ- tai harjoittelupaikka sekä ohjata 
asiakkaita etsimään tarvittavat koulutukset. 

27 180 

pyytää neuvoa, apua tai tukea omaan elämäntilanteeseen, 
mikä liittyy Suomessa työllistymiseen. Asiakas lkm: 

180 
Pisteet: 
9 

Bloom ry Neljä viikkoa kestävä intensiivinen valmennusohjelma, joka on 
suunnattu koulutetuille kansainvälisille työnhakijoille, jotka 

Tavoitteena järjestää 4 ryhmää, joissa kussakin 15 
osallistujaa ajalla 15.4.-15.6.2025. 33 145 0 

Bloom Forward 
etsivät englanninkielistä toimistotyötä. Ohjelmassa tarjotaan 
käytännönläheisiä työnhakupajoja ja hankkeen toteutusaika on 
15.4.-15.9.2025. 

Kukin ryhmä sisältää kahdeksan 2 tunnin mittaista työpajaa 
4 viikon aikana, joissa valmennetaan asiakkaita työnhaussa.  Asiakas lkm: 

60 
Pisteet: 
9 

TamRoma ry Hanke on tarkoitettu Tampereella asuville 18-29v romani-, 
valta- ja maahanmuuttajanuorille, joiden ammattiopinnoissa 

Tavoitteena on järjestää työpajatoimintaa nuorille, joilla ei 
ole motiivia tai eri syiden takia kykyä siirtyä heti 60 000 0 

MOKU työllistämishanke 
sekä työllistymisessä ja oman elämänhallinnassa on puutteita. 
Hankkeessa järjestetään koulutusta nuorten tarpeisiin sekä 
työpajatoimintaa, joka on kuntouttavaa työtoimintaa.  

koulumaailmaan. Työpajatoiminnassa hyödynnetään ryhmä-
ja yksilöohjausta sekä vapaa-ajan tukihenkilötoimintaa. 
Toiminnalla pyritään tukemana romaninuorten oman 
identiteetin kehittymistä. 

Asiakas lkm: 
20 

Pisteet: 
9 

7.3.2025 18 

Tampereen venäläinen klubi
ry

Bloom ry

Bloom Forward

TamRoma ry

MOKU työllistämishanke



KIITOS 

Kuva: Skyfox / Marko Kallio 
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